ZMLUVA
o poskytovani praktického vyu€ovania v §kolskom roku 2017/2018

ktoru uzatvaraju zmluvné strany:

I; Strednd odborné 3kola, Pod Sokolicami 14, 911 01 Trenéin
zastupena riaditel'om Ing. Cubo3om Chochlikom

ICO: 17053668
DIC: 2020383035

Tel.: 032/7432730 Fax: 032/7435422 E-mail: sostn@sostn.sk
d'alej ,,SOS Pod Sokolicami 14
a
I1. Zamestnavatel’,

na pracovisku ktorého sa vykonéva praktické vyu¢ovanie Ziaka:
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d’alej ,,zamestnavatel™

podla ustanoveni §43 ods. 12) z. €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (3kolsky zakon), zdkona ¢. 61/2015
Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a Zakonnika prace.

L
Predmet zmluvy

1. Zmluvné strany uzatvaraju tito Zmluvu s ciefom zabezpetit' praktické vyucovanie ako neoddelitel'na sugast’
odborného vzdelavania a pripravy v SOS Pod Sokolicami 14.

2. Predmetom tejto Zmluvy je dohoda o poskytovani praktického vyu€ovania formou odborného vycviku Ziakov
SOS Pod Sokolicami 14 u zamestnavatela, na pracovisku zamestnavatel'a, po¢as $kolského roka 2017/2018.

3. Na zabezpecenie praktického vyuc¢ovania v §tudijnom odbore (kéd a nazov) :

2487 H 01 — autoopravir mechanik pre ziaka/Ziakov :

Meno ziaka: Nar.: Adresa:

Do, GAMAN 1.3.1999 Mayepova 39%/39 Ik /_e/o/o'
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Mov: Anton Vallco Kontakt — tel: 032/ 74 32 730
Oci 4 5 ? ’T(o(‘[ ‘}2 email: sostn@sostn.sk
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3.1 Druh &innosti, ktoré bude Ziak/Ziaci vykonédvar pri praktickom vyutovani:

= vmmk&owmdwﬂshw{mmnkﬁmrhpﬁmh zruEnosti
potrebné pre vikon povolani v uvedenom odbore
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3.2 Zamestnavatel zabezpetuje, aby Ziak vykonaval potas praktického vyuéovania len také préce, ktoré

zodpovedaifi povolaniu, skupine povolani alebo jm Eignostiam, na ktoré sa iak pripravuje.
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3.3 Miesto konania praktického vyutovania:
nttraktor (urt zamestndvatety; . AR (EL FEMAN | 0910628 1%

3.4 Casovy rozvrh praktického vyuCovania:

e Odbomého vycvik sa bude Ziak/iaci ziastiovat podfa tematického plénu, okrem prézdnin
av&seakciimﬁmvmﬂﬂpod&plﬁnuwﬂce!knlyvdﬁooh:
pondelok,mrok,streda,!tvmk,piamkpimytfﬁei po 7 hodin denne.
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3.5 Di%ka a defi zacatia praktického vyuCovania: 418 9 v
Praktické vyucovanie Ziakov uzammﬁvml’amzatmadﬁa;m.;m.....m”o_.;m_.hod_

Praktické vyuSovanic bude trvaf o ./-....... hod.
Poslednym ditom praktického vyuSovania je 12. jin 2018.

1.6 Podet Ziakov zhiastiujiicich sa praktického vyngovania: /!
Prakfické vyu¢ovanie u zamestnavatefa bude absolvoval ZiakfZiaci v potte: ........ .
SOS Pod Sokolicami 14 odovzda zamestnavatelovi najneskdr vdeit zadatia praktického vyufovania
menny zoznam Ziakov, v ktorom upozorni na pripadné osobitné poziadavky na pracovné, hygienické,
3.7 Pracovné a hygienické podmienky:
Zamestnavatel umo?ni Ziakom SOS Pod Sokolicami 14 vyufvat hygienické zariadenie na predmetnom
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jich
funkciu indtruktora odborného vycviku podla §22 Zékona &. 61/2015 Z.z o odbornom
vadeiivaniapﬁmveamjsnoa:mﬂlovycviku



1L
Finanéné a hmotné zabezpecenie Ziakov

Zamestndvatel mdZe poskytnat Ziakovi motivatni odmenu podla jeho aktivity, kvality prace a pristupu
k praci.

Zamestnavatel moze poskytnit' Ziakovi hmotné zabezpecenie formou idhrady stravovania, cestovného,
pripadne ubytovania.

Odmeny Ziakovi st splatné za predchédzajici mesiac vo vyplatnom termine zamestndvatel'a k rukdm toho
ktorého Ziaka (alt. na ucet Ziaka?).
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Ostatné podmienky odborného vycviku

Zamestnavatel' je povinny zabezpefit bezpe¢nost’ a ochranu zdravia pri praci na svojich pracoviskach
a zodpoveda za pinenie povinnosti ustanovenych na dodrZiavanie BOZP.

Zamestnavatel nezodpoveda za désledky porudenia povinnosti Ziaka pri odbornom vycviku.

Instruktor je povinny okamzite (bezodkladne) informovat' SOS Pod Sokolicami 14, riaditefa alebo  zéstupeu
pre praktické vyu€ovanie o ka¥dom pripade ubliZenia na zdravi Ziaka pri odbornom vycviku, ako aj kazdom
pripade porudenia discipliny Ziaka s ndvrhom na rie3enie.

Intruktor je oprvneny vykézat' z odbomného vycviku toho Ziaka, u ktorého bolo zistené poZitie alkoholickych
napojov alebo omamnych latok, a je povinny toto bezodkladne oznamit’ SOS Pod Sokolicami 14.

Zamestnavatel mbéZe zaznamendvat udast Ziaka/Ziakov na praktickom vyucovani prostrednictvom svojho
dochadzkového systému, ktory odosle na kontrolu dochddzky uréenému MOV.
Iv.
Zaverefné ustanovenia
Této Zmluva sa uzatvara na obdobie 3kolského roka 2017/2018.
Zmluvu je moZné ukon&it' aj pred uplynutim dojednanej doby platosti pisomnou dohodou zmluvnych strén
Zmluva je vyhotoven4 v dvoch vyhotoveniach, pre kazdl zmluvni stranu po jednom vyhotoveni.

Zmluvné strany vyhlasuj, Ze tito zmluvu uzatvaraji slobodne, véine, nie v tiesni za napadne nevyhodnych
podmienok a ani v omyle.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze s plne sposobilé k pravnym dkonom, Ze text tejto zmluvy je urlitym a
zrozumitelnym vyjadrenim ich vaZnej a slobodnej véle byt fiou viazani, a Ze si zmluvu pred jej podpisom
preditali, jej obsahu porozumeli a na znak sihlasu ju vlastnoruéne podpisali.

zamestnavatel 508 Trentin”



